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San Nicolo, data protocollo

All’Albo online
All’Amministrazione Trasparente
Al Sito Web della Scuola

OGGETTO: DECRETO PER L’AVVIO DI UNA PROCEDURA DI SELEZIONE N. 5 FIGURE
PROFESSIONALI IN QUALITA’ DI DOCENTI ESPERTI E N. 5 FIGURE PROFESSIONALI IN QUALITA’
DI DOCENTI TUTOR - CORSO PER FORMAZIONE DOCENTI

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01
— Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione
ESO4.5. A2 — Sotto azione ESO4.5. A2.B, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e
del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti.”, in
attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 - Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di
istruzione e di formazione”, del Programma nazionale “Scuola e competenze” per il periodo di
programmazione 2021-2027.

TITOLO PROGETTO: Formazione in servizio al Gandhi
CODICE PROGETTO: ESO4.5.A2.B-FSEPN-EM-2026-309
CUP: H14D26002100007
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e successive modifiche e integrazioni; VISTO il Decreto

Agli Atti

del

Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di

autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la Circolare della Funzione Pubblica n. 2 dell’11 marzo 2008;

VISTO l'art. 45 del Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018, ai sensi del quale le istituzioni

scolastiche possono stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita e

insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta formativa e la realizzazione di specifici

programmi di ricerca e sperimentazione;

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali n. 2 del 2 febbraio 2009,
concernente gli aspetti fiscali, previdenziali e contributivi per gli incarichi conferiti dalle Pubbliche

Amministrazioni;
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VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto con la quale & stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici
2025/2028;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 2 del 09/01/2026 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2026;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, recante le
disposizioni comuni applicabili ai fondi europei;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 relativo al
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR);

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 relativo al
Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+);

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e Competenze 2021-2027", finanziato dai Fondi Strutturali Europei
FSE+ e FESR e gestito dal Ministero dell’Istruzione e del Merito;

VISTA, in particolare, la Priorita 1 — “Scuola e Competenze (FSE+)”, finalizzata al miglioramento dell’inclusivita
e dell’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, alla promozione della parita di accesso e
dell’apprendimento permanente;

VISTO il Decreto del Ministro dell’lstruzione e del Merito n. 38 del 6 marzo 2026 recante “Destinazione di
risorse per la formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito
del Programma Nazionale ‘PN Scuola e Competenze 2021-2027’, in attuazione del Regolamento (UE)
2021/1060”;

VISTO I’Awviso pubblico prot. n. 95165 del 24 aprile 2026, avente ad oggetto “Azioni rivolte alla formazione
del personale docente ed educativo finalizzate al potenziamento delle competenze professionali nell’ambito
del Programma Nazionale ‘Scuola e Competenze 2021-2027’;

VISTA la delibera di adesione al progetto in oggetto del Collegio dei Docenti n. 3 del 29/04/2026;

VISTA la delibera di adesione al progetto in oggetto del Consiglio di Istituto n. 5 del 31/01/2024;

VISTA la candidatura n. 27097 del 14/05/2026, prot. n. 121892 del 15/05/2026;

VISTA la nota M.I.M. prot. n. 148735 del 11/06/2026 di autorizzazione Progetto con la quale si assegna a
codesto Istituto il finanziamento di € 30.300,00;

VISTE le Istruzioni operative in materia di contabilita e acquisizione nel programma annuale contenute nella
lettera diautorizzazione della nota M.I.M. prot. n. 148735 del 11/06/2026 trasmessa dall’ Unita di missione del
Piano nazionale di ripresa e resilienza-Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;

VISTO il decreto di assunzione a Bilancio del progetto prot. n. 12300 del 23/06/2026 relativo al progetto in
oggetto;

VISTA I'azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione del progetto in oggetto,
prot. n. 13234 del 30/06/2026;

VISTO l'art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, che istituisce la figura del Responsabile del
Procedimento;

VISTO l'art. 6 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, relativo ai conflitti di interesse;

VISTO l'art. 15 del Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36 che istituisce la figura del Responsabile Unico
del Progetto (RUP) per l'intero intervento;

VISTO I'art. 16 del Decreto Legislativo n. 36/2023 concernente i conflitti di interesse;
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VISTO I’Allegato 1.2 al Decreto Legislativo n. 36/2023;

RITENUTO di possedere le competenze necessarie per I'assunzione dell’incarico di Responsabile Unico del
Progetto, ai sensi dell’art. 2, comma 5, dell’Allegato 1.2 al D.Igs. n. 36/2023;

RITENUTO altresi di possedere la professionalita richiesta dall’art. 5, comma 2, del medesimo Allegato 1.2;

VISTA la necessita di individuare figure professionali in qualita di formatori esperti per la corretta esecuzione
del progetto in oggetto;

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere assegnate al
personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze professionali, ovvero
che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione Scolastica per indisponibilita o
coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda
necessario per ragioni contingenti;

RITENUTO che I'Istituzione scolastica provvedera ad individuare la/e figura/e richiesta/e attraverso le seguenti
procedure:

a) Ricognizione del personale interno all’istituzione

b) personale interno ad altra Istituzione Scolastica (c.d. Collaborazioni plurime);

c) ove non sia possibile reclutare personale di cui ai punti che precedono, conferimento dell’incarico con
contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al personale di
altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno;

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a soddisfare il fabbisogno
dell’lstituzione Scolastica, si procedera alla stipula, con i suddetti soggetti:

a) In caso diricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad una risorsa di altra
Istituzione (c.d. Collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico;

b) In caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto
legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al personale esterno,
di un Contratto di lavoro autonomo;

VISTO il “Regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, comma 2, lett. h) del D.I.
129/2018, approvato con delibera del Consiglio di Istituto n. 5 del 14/11/2024;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DECRETA
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

e Diautorizzare I'avvio di una procedura di selezione volta al conferimento di incarichi a figure professionali
interne o esterne all’Istituto in qualita di esperti e tutor aventi ad oggetto I'erogazione dei percorsi formativi
ai sensi del DM 38/2026 “Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, Priorita 01 — Scuola e
Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto
azione ESO4.5.A2.B:
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Numero Tipologia modulo Titolo | Personale | Numero
modulo modulo da ore
reclutare
Competenze culturali, disciplinari, educative, Le
pedagogiche, psicopedagogiche, didattiche, |competenze n 1
1 digitali, metodologiche e relazionali, emotive e ' n. 30
. . ) . . | esperto
riflessive ed autovalutative relazionali n. 1 ore
nella )
. tutor
professione
docente
Competenze culturali, disciplinari, educative, | La gestione
pedagogiche, psicopedagogiche, didattiche, | della classe 1
digitali, metodologiche e relazionali, tra ' n. 30
. . . . . esperto
2 riflessive ed autovalutative dimensione ore
. . n1
didattica e
. . tutor
dimensione
relazionale
Competenze culturali, disciplinari, educative, | Oltre
pedagogiche, psicopedagogiche, didattiche, | l'algoritmo. 1
3 digitali, metodologiche e relazionali, Pensare IA ' n. 30
. . . .. esperto
riflessive ed autovalutative al servizio 1 ore
della tu.tor
didattica
Competenze culturali, disciplinari, educative, | Educare
pedagogiche, psicopedagogiche, didattiche, | alle 1
4 digitali, metodologiche e relazionali, relazioni ' n. 30
. . . esperto
riflessive ed autovalutative n 1 ore
tutor
Competenze nello svolgimento dei compiti | Guardarsi
connessi con la funzione docente e con Dentro per n 1
5 I’organizzazione scolastica Migliorare ' n. 30
e esperto
il Sistema ore
n. 1
tutor

di approvare lo schema dei moduli formativi sopra riportato, da intendersi parte integrante e sostanziale

del presente Decreto;

di imputare i relativi impegni di spesa sull’aggregato “P04/04 - PROGETTO ESO4.5.A2.B-FSEPN-EM-2026-
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309 AVVISO 95165 DEL 24/04/2026 FORMAZIONE DOCENTI;
= diassumere l'incarico di Responsabile Unico del Progetto in questione ai sensi della Legge n. 241/1990;

= di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’istituzione Scolastica e sul sito web istituzionale
all'indirizzo https://www.icsannicolo.edu.it/ ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Elena Camminati
documento firmato digitalmente
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